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Die Nachbereitung des Betriebspraktikums an der Wirtschaftsschule
Nachbereitung durch die betreuende Lehrkraft

Die Prasentation Im Rahmen der Nachbereitung des Praktikums spielt die Prasen-
der Praktikums- tation der gesammelten Erfahrungen durch die Schilerinnen und
Schuler eine zentrale Rolle. Sie dient neben der Reflexion des
Praktikums der Forderung der Prasentationskompetenz.
Folgende Punkte kdnnen unter anderem Inhalt der Prasentation
sein:

e Vorstellung des Unternehmens

e Ausbildungsberufe in dem Unternehmen sowie die jeweili-

gen Einstellungsbedingungen

e Organisation des Unternehmens

e Beschreibung der Tatigkeiten

e Darstellung der gesammelten Erfahrungen

erfahrung

Die Prasentation sollte schon im Rahmen der Vorbereitung be-
sprochen werden, damit der Schuler die Moglichkeit nutzt, wah-
rend des Praktikums Fotos zu machen oder nach Anschauungs-
material zu fragen.

Die Zielgruppe der Prasentation sollte moglichst Uber die Projekt-
gruppe hinausgehen. Zu der Veranstaltung konnen beispielsweise
die Schulleitung, interessierte Eltern und Lehrkrafte, Vertreter der
betroffenen Unternehmen und der Ortlichen Presse eingeladen
werden. Der Rahmen der Prasentation sollte von der Projektgrup-
pe entsprechend professionell gestaltet werden.

Die Prasentation kann auch die Eroffnungsveranstaltung einer
Ausstellung uber die Praktikumsunternehmen und —erfahrungen
bilden. Eine solche Ausstellung kann auch aulerhalb des Schul-
gebaudes wie z. B. in einer Sparkasse stattfinden.

Kontaktpflege zu Besonders wichtig ist die Kontaktpflege zu den Unternehmen.

den Unterneh- Deshalb sollte die Projektgruppe ein Dankesschreiben an die Un-
ternehmen entwerfen und diesen zukommen lassen. Zur Optimie-
rung des Praktikums in den Folgejahren ist es auch wichtig ein
Feedback der Unternehmen einzuholen. Dazu konnen beispiels-
weise auch ein Fragebogen oder/und anschlieende Gesprache
mit den zustandigen Abteilungsleitern beitragen. Aus diesen Kon-
takten kdnnen sich dann ev. auch die Moglichkeiten zu Betriebs-
erkundungen und Expertenvortragen ergeben.
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